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A manera de introduccién es importante sefialar que el “COLEGIO DE POSGRADUADOS EN
ADMINISTRACION DE LA REPUBLICA MEXICANA”, Asociacion Civil se constituyé ante notario en la
ESCRITURA TRES MIL CIENTO CUARENTA Y UNO LIBRO TREINTA Y CINCO FOLIO SEIS MIL
NOVECIENTOS TRES 1155 EN MEXICO, DISTRITO FEDERAL, a diecisiete de marzo del afio dos mil el
cudl no tendra ni perseguiré fines de lucro de especulacién comercial.

En la fundacidn cabe resaltar la presencia de:
José Ramén Torres Solis;

Juan Danilo Diaz Ruiz;

Pablo César Rodriguez Mendoza;

Miguel Angel Reta Martinez;

José Vili Martinez Gonzélez.

Es necesario mencionar que nuestra identidad grafica se conforma de dos elementos: el simbolo una
representacion gréafica, mediante un elemento exclusivamente iconico, que identifica a una compafiia, marca o
grupo; y el logotipo, grupo de letras que se utilizan como distintivo de una marca o concepto especifico.

El simbolo del Colegio (el cual cuenta con registro de marca) consiste en una triada cuyos elementos son:
Razén, Honor y Pasidn, elementos de un alma equilibrada.
Razén, Honor y Pasidn, caracteristicas de un posgraduado en administracion. Simbolo
Razon: Pilar principal de nuestra expresion del pensamiento, fundamento y argumento
basado en conocimiento; posibilidad de dialogo y conciliacion, deberes de un l
posgraduado en administracion; derecho de exponer, posibilidad de reflexion,
obligacion inequivoca del ejercicio en la justicia y la libertad.

Honor: Sostén y cualidad de conduccidn; base de nuestro reconocimiento y reputacion;
ética, garantia de honestidad; orgullo y dignidad de pertenecer a un Colegio decorosoy COLPARMEX @R
respetable solo de gente honorable. T

Logotipo
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Pasion: Distincion de nuestro trabajo, animo y deseo de labor entusiasta e intensa; empefio en la investigacion,
desarrollo de conocimientos e innovacion.

Un pilar, la razén, un sostén el honor, una unién, la pasion, conjuncion ciclica, proposito de adhesion de los
posgraduados en administracion.

Este simbolo fue realizado y donado al Colegio por el Dr. Carlos Eduardo Puga Murguia (QEPD).
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TITULO I

De la denominacion, domicilio y duracion.
1.- El nombre de esta organizacion es: “COLEGIO DE POSGRADUADOS EN ADMINISTRACION DE LA
REPUBLICA MEXICANA” A. C. Su domicilio social sera en la Ciudad de México D. F. y tendra una duracién
de noventa y nueve arios.
TITULO I

Obijeto del Colegio.

2.- La mision, propdsitos y objetivos del Colegio de Posgraduados en Administracion, son los siguientes:

2.1.- MISION

Representar a los profesionales de la administracion que posean el grado de Doctor en
Administracion, Maestro en Administracion, certificado de especialista en Administracion y/o en
algun campo relativo a la administracion en uno o varios de los niveles antes descritos mencionando
como ejemplo mas no restringiéndolos a informatica, industrial, higiene y seguridad, etc., en sus
legitimos intereses ante la sociedad a la que sirven.

2.2.- PROPOSITOS
Vigilar el ejercicio profesional con objeto de que éste se realice dentro del mas alto plano legal y moral.
Promover la expedicion de leyes, reglamentos y sus reformas relativos al ejercicio profesional.

Auxiliar a la Administracién Publica con capacidad para promover lo conducente a la moralizacion de la
misma.

Denunciar ante la Secretaria de Educacion Publica o las autoridades penales correspondientes, las
violaciones a la ley general de profesiones.

Proponer los aranceles profesionales.
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Servir de arbitro en los conflictos entre profesionales o entre éstos y sus clientes, cuando acuerden
someterse los mismos a dicho arbitraje.

Fomentar el desarrollo y difusion de la cultura.

Fomentar las relaciones con los colegios similares del Pais o extranjeros.

Prestar la mas amplia colaboracion al Poder Pablico como cuerpos consultores.
Representar a sus miembros o asociados ante la Direccion General de Profesiones.
Formular los estatutos del Colegio depositando un ejemplar en la propia Direccion.

Colaborar en la elaboracién de nuevos planes de estudios de Posgrado en Administracion de las
Instituciones Educativas y opinar respecto a los que se encuentren vigentes.

Fomentar la superacion en el ejercicio de la docencia y la Investigacion en Administracion y apoyar la
participacién de sus miembros en los programas publicos y privados que estimulen tales actividades.

Hacerse representar en los congresos relativos a los diversos campos de conocimiento relacionados con la
Administracion.

Formar una lista de sus miembros por especialidades para llevar el turno conforme al cual debera prestarse
el servicio social profesional y anotar anualmente los trabajos desempefiados por ellos.

Formar listas de peritos profesionales postgraduados en Administracion, por especialidades, que seran las
Unicas que sirvan oficialmente.

Velar porque los puestos publicos en que se requieran conocimientos propios de un posgrado en
Administracion sean desempefiados por quienes posean el grado respectivo legalmente expedido y
debidamente registrado en la S.E.P. con la cédula correspondiente.

Instaurar un programa mediante el cual el Colegio haga reconocimientos a sus miembros que se distingan
en el ejercicio profesional, en la investigacion y en la docencia a nivel posgrado en Administracion y
propiciar que las Autoridades Educativas y Organizaciones Publicas y Privadas, otorguen tambien
reconocimientos a los mismos.
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Expulsar de su seno, por el voto de dos terceras partes de sus miembros, a los que ejecuten actos que
desprestigien o deshonren la actividad profesional. Sera requisito en todo caso el oir al interesado y darle
plena oportunidad de rendir las pruebas que estime conveniente, en la forma que lo determinen los
estatutos o reglamentos del Colegio.

Establecer y aplicar sanciones contra los profesionistas que faltaren al cumplimiento de sus deberes
profesionales, siempre que no se trate de actos y omisiones que deban sancionarse por las autoridades.

Gestionar ante las autoridades competentes el registro de los grados académicos de sus agremiados a
peticion de los mismos.

2.3. OBJETIVOS

Agrupar como miembros de este colegio a todos los profesionales que tengan registrados en la Direccion
General de Profesiones sus grados académicos de Maestro y/o Doctor en Administracion, asi como
aquellos que cuenten con el certificado de especialidad en alguna de las areas de la Administracion
reconocidas por este Colegio.

Establecer representaciones de este Colegio en aquellas entidades del Pais en las que sus Instituciones de
Educacién Superior formen posgraduados en Administracion y en las que éstos realicen sus actividades
profesionales.

Velar por que sus miembros participen en calidad de peritos de este cuerpo colegiado ante las autoridades
respectivas, en todas aquellas actividades que impliquen validez de estudios de posgrado, certificacion y
evaluacion de instituciones educativas para fines de clasificacion en programas de posgrado en
Administracion.

Establecer vinculos de participacion con las diferentes autoridades y organismos publicos y privados, que
regulen, promuevan o patrocinen el desarrollo del conocimiento en Administracion y su aplicacion en las
Organizaciones.

Establecer acuerdos de participacion con las instituciones de educacion superior en lo concerniente a
disefio de planes de estudio, certificacion y calidad.

Estimular y apoyar la investigacion sobre Administracion en nuestro Pais.
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Difundir el conocimiento de la Administracion a través de todos los medios electrénicos, impresos o de
cualquier otra indole a su alcance.

Favorecer la Capacitacion de los Recursos Humanos de nuestro Pais desarrollando programas, cursos y
seminarios en cualquiera de los campos de la Administracion.

Asesorar en materia de Administracion a organismos publicos y privados que lo requieran.

Establecer vinculos con asociaciones de posgraduados en otros paises del mundo, asi como con otros
Organismos Internacionales, para el desarrollo de la Administracion en México.

TITULO 11
De los Miembros
3.- CATEGORIAS
Habran dos categorias de miembros: miembros activos y miembros honorificos.

3.1.- Seran miembros activos todos aquéllos que tengan el grado de Doctor en Administracién y/o de
Maestro en Administracion y/o diploma de Especialista en Administracion, y que cumplan con los
requisitos de los estatutos del Colegio.

3.2.- Seran miembros honorificos aquéllos individuos que por la gran calidad de su desempefio
profesional o por la trascendencia de sus aportaciones al conocimiento de la Administracion, merezcan
este reconocimiento por acuerdo de la Asamblea General a propuesta de la comisién Académica del
Colegio, aun cuando su formacion no incluya grados académicos en la disciplina Administrativa.

3.3.- Adicionalmente, seran considerados Candidatos a miembros de este Colegio, quienes se encuentren
realizando su tesis, pero no podran ser admitidos como miembros regulares hasta que obtengan su grado.

Colegio de Posgraduados en Administracion de la Republica Mexicana A.C.
Durango 245 despacho 402, Colonia Roma
Delegacion Cuauhtémoc, 06700 Ciudad de México

Tel.: (52) 5525.0245

www.colparmex.org -



COLPARMEX"

4.- DERECHOS

4.1 Todos los Miembros de este Colegio tienen derecho a participar con voz en las Asambleas Generales,
y solamente tendran voto los Miembros Activos de esta Asociacion.

4.2 Participar en los eventos académicos y profesionales que se realicen en el seno de este Colegio.

4.3 Desempefiar los puestos directivos para los que sean designados.

5.- OBLIGACIONES

5.1. Cumplir con los estatutos del Colegio y con el codigo de ética profesional.
5.2. Cumplir con las leyes y reglamentos que regulan nuestra actividad profesional.
5.3. Pagar las cuotas establecidas en esta organizacion.

5.4. Asistir durante cada afio, cuando menos a una Asamblea del Colegio o hacerse representar por medio
de una carta de representacion.

6.- ADMISION

6.1. Para ser admitido como socio activo de este colegio, se requiere tener el grado académico de Doctor
en Administracién, y/o el de Maestro en Administracion y/o diploma de Especialidad en Administracion
y/o alguna especialidad relacionada con la Administracion, expedidos por alguna institucién con
reconocimiento oficial de la Secretaria de Educacion Publica, debidamente registrado ante la Direccion
General de Profesiones.

6.2. Quienes no tuvieren registrado su Grado Académico o Especialidad mencionados en el inciso 6.1,
podran ser admitidos provisionalmente por un periodo de 90 dias dentro del cual, deberd cumplir con el
requisito exigido o su solicitud sera rechazada.

6.3. Presentar original y copia escaneada de la cédula de la Direccion General de Profesiones, S.E.P.,
avalando el grado que ostenta, copia escaneada de los titulos correspondientes a los grados, solicitud de
ingreso al Colegio, curriculum en formato Word o PDF con una extension no mayor a dos paginas, copia
escaneada por ambos lados de IFE y comprobante de RFC (para expedicién de factura relativa al pago de
cuotas).
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6.4. Ser dictaminado favorablemente por el comité de Admision.

7.- EXCLUSION

Todo miembro de este Colegio, previo dictamen de la Comision de Honor y Justicia y cumpliendo las
formalidades que marque la Ley, perdera el derecho a pertenecer a éste, por las siguientes causas:

7.1. Por contravenir los estatutos del Colegio o el presente reglamento.
7.2. Por exhibir una conducta contraria al Codigo de Etica de este Colegio en su desempefio profesional.
7.3. Por incurrir en delitos graves sancionados por la legislacion Penal, Civil y/o Mercantil.

7.4. Por observar en las actividades del Colegio, alguna conducta contraria a las buenas costumbres, a la
moral o faltar el respeto a sus colegas.

7.5. Por no pagar las cuotas correspondientes en un periodo mayor a un afio.
TITULO IV

Del Consejo Directivo Nacional
8. El Consejo Directivo Nacional estara integrado por un minimo de:

Presidente Nacional

Vice presidente Nacional

Secretario Nacional General (secretario propietario)
Secretario Nacional Académico (secretario propietario)
Secretario Nacional de Investigacidn (secretario suplente)
Tesorero Nacional

Para el buen desempefio de sus funciones el Consejo Directivo Nacional podréd designar los vocales
adicionales que requiera teniendo mas adelante en el desarrollo de este documento la descripcion de

algunos cargos que pueden ser de ayuda al desarrollo del Colegio, siendo estas descripciones descriptivas
mas no limitativas.
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9.- DURACION EN EL CARGO

9.1 El periodo de ejercicio del Consejo Directivo Nacional sera de dos afos.
9.2 El Presidente Nacional del Colegio durara en su puesto dos afos.

9.3 Todos los Presidentes Nacionales del Colegio, al término de su gestion pasaran a formar parte del
Consejo de Expresidentes de esta Asociacién, con la responsabilidad de analizar conjuntamente con el
Presidente en funciones, de manera anual, los resultados del Colegio y proponerle los lineamientos
estratégicos convenientes a la Asociacion.

9.4. El Vicepresidente Nacional del Colegio durara en su puesto dos afios.

9.5. No habré reeleccidn para los cargos de Presidente y Vicepresidente Nacionales o de los Capitulos.
9.6 El Presidente Nacional s6lo podran ser removidos por decision de la Asamblea General, a propuesta
de la Comision de Honor y Justicia, por causa grave, debidamente comprobada, ajustandose a los estatutos

y a este reglamento.

9.7 El Presidente Nacional del Colegio nombrara y removera a los miembros del Consejo Directivo, asi
como también tienen la facultad de remover a los miembros que considere necesario de los capitulos
Estatales.

10.- FUNCIONES

10.1.- De los miembros del Consejo Directivo Nacional
Del Presidente Nacional del Consejo Directivo:
- representar al Colegio ante la sociedad, en todos los actos en que se participe como Asociacion.

- aprobar los programas y presupuestos del colegio, asi como dirigir y controlar las acciones
derivadas de los mismos.
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- expedir y autorizar los nombramientos de todos los directivos del Colegio, las distinciones,
sanciones y comisiones de sus miembros.

- autorizar los actos de dominio y de administracion que se requieran para la consecucion de los
fines del Colegio.

Del Vicepresidente Nacional del Consejo Directivo:

- suplir al presidente del Colegio en sus ausencias temporales menores a tres dias y encargarse del
despacho cuando sus ausencias sean mayores al plazo mencionado.

- asistir al Presidente del Colegio en el desarrollo de los programas de trabajo referentes a la
obtencion, aplicacion y cuidado de los recursos, la promocion de las actividades de la Asociacion
y la procuracion de la mayor calidad en sus relaciones con la Sociedad.

Del Secretario Nacional General del Consejo Directivo:

- Suplir al Vicepresidente del Colegio en sus ausencias temporales menores a tres dias y encargarse
del despacho cuando sus ausencias sean mayores

- Asistir al Presidente del Colegio en el desarrollo de los programas de trabajo referentes a las
labores académicas, de investigacion, certificacion y relaciones internacionales.

Del Secretario Nacional Académico del Consejo Directivo:

- suplir al Secretario general en sus ausencias temporales menores a tres dias y encargarse del
despacho cuando sus ausencias sean mayores.

- favorecer el desarrollo del conocimiento de la Administracion mediante sesiones académicas de
discusién, seminarios, etc. Estas Academias se organizaran con Doctores, Maestros y Especialistas
agrupando a los miembros del Colegio que posean el grado respectivo, asignandoles un nimero
progresivo de registro.

- coordinar las actividades académicas del Colegio para propiciar la superacion de sus miembros,
la preparacion que se ofrezca en las Universidades y los servicios que se ofrezcan a la Sociedad.
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Del Secretario Nacional de Investigacion del Consejo Directivo:

- promover la busqueda del conocimiento original en Administracion entre los miembros de este
Colegio, el intercambio y colaboracion con otras agrupaciones y el avance en los métodos de
investigacion adecuados para las disciplinas administrativas.

- propiciar la difusién de las investigaciones producidas en el seno de este Colegio a través de los
medios masivos y especializados a su alcance.

Del Secretario Nacional de Capacitacion y Certificacion del Consejo Directivo:

- organizar toda clase de eventos tendientes a diseminar el conocimiento en administracion,
congresos, seminarios, conferencias y cursos.

- establecer y operar los diferentes medios para certificar el conocimiento en Administracion.

- dirigir la comision encargada de atender todo lo relativo a la manera de llevar a cabo el servicio
social profesional en el Colegio, su registro e informes correspondientes.

Del Secretario Nacional de Asuntos Internacionales del Consejo Directivo:

- establecer y desarrollar relaciones armoniosas de colaboracidn con organizaciones homdlogas y
afines de otros Paises que conlleven al mayor conocimiento de la Administracion a nivel mundial.

Del Secretario Nacional de Prensa y Relaciones Publicas del Consejo Directivo:

- fomentar una corriente de opinién favorable al éptimo desarrollo de las actividades del Colegio.

- construir un sistema de positiva interaccion del Colegio con el medio social en que participa.

Del Secretario Nacional de Promocion y Afiliacion del Consejo Directivo:

- establecer los vinculos que se requieran con los organismos publicos y privados, para el mejor
logro de los objetivos de la Asociacion.

- incrementar constantemente el nimero de posgraduados en Administracién que formen parte
activa de este Colegio.
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Del Tesorero Nacional del Consejo Directivo:

- establecer las mejores précticas para custodia la custodia y salvaguarda del patrimonio del
Colegio.

- velar porque los recursos de la Asociacion se empleen de la mejor manera para los programas de
trabajo de la misma.

- preparar el presupuesto anual para su presentacion al Presidente, a fin de someterlo a la aprobacion
de la Asamblea de asociados.

- asegurar el adecuado y oportuno registro de las operaciones y su reporte ante las autoridades que
correspondan; asi como de la observancia y debido cumplimiento de las obligaciones fiscales.

- dirigir la elaboracion de los estados financieros para su presentacion al presidente y su aprobacion
por parte de la Asamblea.

- obtener y aplicar los recursos econdmicos necesarios para la consecucion de los objetivos sociales
del Colegio.

Informar al Presidente y al Consejo Directivo sobre la situacion financiera y sobre el ejercicio
presupuestal y sus variaciones..

- asegurar que las cuotas y demas recursos que le correspondan al Colegio sean recabados
oportunamente.

Del Subtesorero Nacional del Consejo Directivo:

- apoyar las labores de custodia y buen empleo de los recursos patrimoniales de la Asociacion.

- atender las labores de revision del origen y aplicacién de los recursos y presentar los informes
respectivos al tesorero.

- colaborar con el Tesorero en la preparacion del presupuesto anual del Colegio.
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- apoyar al Tesorero en las labores de cobranza de las cuotas anuales de membresia y en las de
participacion a los congresos del Colegio, asi como en la emision y control de las facturas
electronicas correspondientes.

10.2.- De las Representaciones Locales.

El Colegio podra tener representaciones en las localidades donde las Instituciones Educativas formen
Posgraduados en Administracion, o en donde éstos realicen sus actividades profesionales; estas
representaciones se denominaran “Capitulos” y estaran integrados por un Consejo Directivo denominado
“Consejo Directivo del Capitulo (y el nombre del Estado)” conformado por un minimo de:

Presidente del Capitulo (nombre del Estado)

Vice presidente del Capitulo (nombre del Estado)

Secretario General (secretario propietario) del Capitulo (hombre del Estado)
Secretario Académico (secretario propietario) del Capitulo (nombre del Estado)
Secretario de Investigacion (secretario suplente) del Capitulo (nombre del Estado)
Tesorero del Capitulo (nombre del Estado)

Todos ellos con funciones analogas a las del Consejo Directivo. Cada dos afios se realizaran elecciones
observando el mismo procedimiento establecido para el Consejo Directivo del Colegio.

El Presidente de cada Capitulo presentara al Presidente del Consejo Directivo del Colegio, el programa
anual de labores y el presupuesto correspondiente para su aprobacion; asimismo, le entregard un informe
de los resultados obtenidos al finalizar cada ejercicio.

Las aportaciones del Asociados de todos los Capitulos, asi como los ingresos relativos a las actividades
Colegiadas se depositaran a la cuenta del Colegio y el Presidente autorizara al Tesorero a depositar a la
cuenta de cada Capitulo la cantidad correspondiente al presupuesto autorizado para cada uno de ellos.

10.3.- Del Consejo Consultivo

El Colegio podra tener un Consejo Consultivo integrado por distinguidas personalidades académicas, de
investigacion y de la préactica profesional de la Administracion, su nombramiento sera a titulo honorifico
y sus miembros seran designados por el Presidente del Colegio a propuesta de la Comision de Honor y
Justicia.
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10.4.- Del Consejo de Expresidentes Nacionales

Los miembros de este Consejo tienen la responsabilidad de analizar de manera conjunta con el Presidente
Nacional en funciones, los resultados del Colegio y proponerle los lineamientos estratégicos convenientes
a la Asociacion. Este Consejo debera sostener al menos una sesion formal durante la asamblea anual, sin
perjuicio de reunirse cuantas veces lo juzguen conveniente sus miembros durante el transcurso del afio.

TITULOV
De las elecciones.

11.- Para coordinar los procesos electorales el Presidente, Nacional o el del Capitulo, designara una comision
formada por tres miembros activos del Colegio.

12.- Cada dos afios se celebraran elecciones para designar al Presidente Nacional del Colegio o Presidente del
Capitulo, quien designara a su equipo de trabajo y lo presentard como planilla.

13.- Los candidatos al puesto de Presidente, Nacional o del Capitulo, deberan registrarse ante la comision de
procesos electorales.

14.- La comisién de procesos electorales, emitira la convocatoria para elegir Presidente Nacional del Colegio o
de Capitulo tres meses antes del término de cada periodo, en la que se especificara las fechas y procedimientos a
cumplir para participar en este evento.

15.- El voto sera expresado de manera libre, secreta y universal por todos los miembros activos de este Colegio
en la Asamblea Anual.

16.- Al término de la votacién de acuerdo con la convocatoria correspondiente, la Comisién de Procesos
Electorales, realizara el escrutinio y publicara de inmediato, el nombre del candidato electo.

17.- La Comisidn de Honor y Justicia sera la encargada de conocer y calificar los recursos e inconformidades que
en materia electoral se pudiesen presentar.

18.- El candidato electo tomara posesion del cargo de Presidente Nacional o de Capitulo, en la misma Asamblea.
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TITULO VI
De las Asambleas

19.- Habra una Asamblea General Ordinaria cada afio con la participacion de todos los agremiados, a convocatoria
que podra ser convocada en conjunto o en forma separada por el Presidente, Secretario General o el Tesorero del
Colegio, cuando menos quince dias naturales de anticipacion, estableciéndose que el quérum legal para llevarlas
a cabo sera la mitad més uno de los socios en primera instancia y si no se reuniese, se hard en una segunda instancia
una hora después y se iniciara la sesidén con el nimero de socios que se encuentre presente y tendra plena validez
la asamblea.

20.- La Asamblea General Ordinaria, es el maximo 6rgano del Colegio y tendra facultades para autorizar los
programas de trabajo y los informes del Consejo Directivo; podra autorizar los presupuestos anuales, adecuaciones
a la estructura orgénica y otorgara los poderes al Presidente Nacional del Colegio y a quienes representen al
Colegio en Actos de Dominio, Administracion y para Pleitos y Cobranzas.

21.- El Presidente Nacional del Colegio podra convocar a Asambleas Extraordinarias de acuerdo a las necesidades
que se presenten en la Organizacion.

TITULO VII
Del Patrimonio

22.- El patrimonio del Colegio se formara con las aportaciones ordinarias y extraordinarias de sus agremiados,
donaciones e ingresos en general que provengan del ejercicio de las facultades de esta Asociacion.

23.- Se establecen dos tipos de cuotas: una sera la de inscripcién y otra, la cuota regular de membresia, cuya
cuantia y periodicidad serd4 determinada por el Consejo Nacional Directivo y revisadas anualmente por la
Asamblea General, la que podra acordar aportaciones extraordinarias cuando se requieran.

Colegio de Posgraduados en Administracion de la Republica Mexicana A.C.
Durango 245 despacho 402, Colonia Roma
Delegacion Cuauhtémoc, 06700 Ciudad de México

Tel.: (52) 5525.0245

www.colparmex.org -




COLPARMEX"

TITULO VI
De la Comision de Honor y Justicia

24.- Esta Comision estara formada por tres miembros nombrados por el Presidente del Colegio y tendra a su cargo
conocer de todas aquellas acciones de los agremiados para los que se proponga la aplicacion de alguna sancion;
asi mismo se encargara de decidir sobre las inconformidades que en materia electoral se presenten y conocer
acerca de los recursos interpuestos.

25.- El Presidente Nacional del Colegio al terminar su periodo de dos afios, pasara a ser Presidente de la Comision
de Honor y Justicia por los siguientes dos afios, al término de los cuales sera substituido por el siguiente Presidente
Nacional del Colegio. Manteniéndose siempre el nimero de tres miembros, terminando su encargo el de mayor
antiguedad cada vez que se incorpore un nuevo Presidente Nacional.

26.- Esta Comision, formara un Comité que se encargara de redactar el Caodigo de Etica Profesional de los
Posgraduados en Administracion, que deberd presentarse al Consejo Nacional Directivo y con el acuerdo del
Presidente Nacional deberd someterse a la autorizacion de la Asamblea General Ordinaria.

27.- Esta Comision propondra anualmente, una lista de miembros que se hayan distinguido en su labor colegiada,
a efecto de hacerles el debido reconocimiento, de conformidad con el reglamento que esta misma comisién
presente al Presidente Nacional del Colegio para su autorizacion.
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TITULO IX
Sanciones

28.- Cuando algin miembro de este Colegio, incurra en cualquiera de las conductas sefialadas en el presente
estatuto como causales de sancion, debera ser notificado y citado ante la Comision de Honor y Justicia, quien en
todos los casos debera de escucharle y evaluar las pruebas que en su descargo presente el miembro involucrado.

29.- Las disposiciones disciplinarias que disponga la Comision de Honor y Justicia, podran ser:

1.- amonestacion privada
2.- amonestacion publica
3.- suspension temporal y
4.- expulsion definitiva.

30.- El sefialamiento de procedencia para cada una de las sanciones, sera estipulada en el Reglamento que para el
efecto expida esta Comision de Honor, sus resoluciones deberan ser ratificadas por el Presidente Nacional del
Colegio en todos los casos y tratandose de suspension ¢ expulsion de algin miembro, debera ser propuesta a la
Asamblea General para su ratificacion.

31.- Todo miembro de este Colegio, tendra derecho a que se le escuche antes de aplicarsele cualquier sancion. A
partir de la decision de la Comision de Honor y Justicia, el miembro afectado podra usar el recurso de
reconsideracion, solicitandoselo al Presidente del Colegio para su dictamen y tratamiento con la Comision.

32.- De conformidad con la Ley Reglamentaria del articulo 50. Constitucional, queda prohibido tratar asuntos
politicos y religiosos en el seno del Colegio.
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TITULO X
De la disolucidn y liquidacion del Colegio

33.- Este Colegio podra ser disuelto por concluir la vigencia de su constitucion, por decision de la mayoria de los
socios en la Asamblea General a propuesta del Presidente Nacional y en todo caso deberd procederse a la
liquidacion del Patrimonio del Colegio mediante los procedimientos juridicos y contables vigentes.

34.- La decision de la Asamblea General de disolver el Colegio, debera notificarse, en su caso, formalmente por
escrito a cada miembro del Colegio.

TITULO XI
De los Peritos profesionales y los procesos de Certificacion.

35.- El Presidente Nacional del Colegio nombrard una Comisién para la Designacion de Peritos Profesionales en
los campos de su competencia, de conformidad con las leyes de la materia. Dicha Comision, se conformara con
tres miembros a propuesta de la Secretaria Académica.

36.- El Presidente Nacional del Colegio de Posgraduados formara una Comision para atender todo lo referente a
los procesos de certificacion de los posgraduados en Administracién que ejerzan con ese caracter en el pais, ya
sea que su formacion académica haya sido realizada en México 06 en el extranjero.

37.- El Presidente Nacional del Colegio designara a los miembros que deban participar con las autoridades
respectivas, en labores de arbitraje y consultoria para calificar programas de estudio de posgrado en
Administracion y para reconocimiento de validez oficial en su caso. Asimismo, emitira ante las Instituciones
Educativas, opinion respecto a los Planes y Programas de estudio que desarrollen.
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TITULO XI1
Del Servicio Social Profesional.

38.- El Presidente Nacional del Colegio designara una comision que se encargue de atender los asuntos relativos
al servicio social profesional que sus miembros tienen obligacion de prestar con apego a las disposiciones juridicas
vigentes. Para tales efectos, esta Comision hara la designacion de turnos para llevar a cabo dicha prestacion,
vigilara que se cumplan y presentara al Presidente Nacional del Colegio los informes correspondientes para su
tramite.

39.- Para cumplir el servicio social los agremiados de este Colegio, podran en forma gratuita o remunerada,
atender consultas hechas por las distintas instancias del Gobierno de México, servir de arbitro en programas de
organismos de investigacion y docencia, dirigir tesis y dictar catedra en Programas de Posgrado en
Administracion, asesorar a las Universidades en el disefio y actualizacion de planes y programas de estudio,
atender consultas de organizaciones de asistencia publica y privada; asimismo, podran incorporarse a este régimen
otras actividades que a juicio del Consejo Directivo Nacional sean de utilidad para la sociedad, a propuesta de la
comision respectiva.

TITULO XlI
Del Simbolo del Colegio.

40.- El simbolo del Colegio es una A inclinada a la derecha como se puede ver en la imagen
anexa con la leyenda COLPARMEX en la parte inferior.

_ _ COLPARMEX (R
41.- El simbolo del Colegio es una marca registrada.

42.- Toda reproduccion del simbolo del Colegio debera corresponder fielmente al modelo a que se refiere el
Articulo 40 y el cual no podréa variarse o alterarse bajo ninguna circunstancia.

43.- Se permite emplearlo con motivo de su uso en, medallas, sellos, parches, banderas, papel oficial y similares,
este solo podréa figurar en los vehiculos del Colegio o vehiculos empleados cuando se cumpla una comision por
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parte del Consejo Directivo Nacional, en el papel de los capitulos Estatales, pero queda prohibido utilizarlo para
documentos particulares.

44.- En el caso de las banderas, pendones, parches y similares, estos podran ser utilizados en ceremonias,
congresos Yy actividades relacionadas con actividades del congreso tanto en el pais como en el extranjero.

Conceptos de aplicacion

45.- Es necesario mencionar que nuestra identidad grafica se conforma de dos elementos: el simbolo una
representacion gréafica, mediante un elemento exclusivamente iconico, que identifica a una compafiia, marca o
grupo; y el logotipo, grupo de letras que se utilizan como distintivo de una marca o concepto especifico.

46.- La reproduccion oficial de nuestra identidad grafica, solo se autoriza en dos posiciones. Sus elementos
constituyen una unidad, por lo que en ningun caso se deben aplicar por separado el logotipo y el simbolo.

En ningun caso se permite adicionar cualquier otro nombre, texto o grafico teniendo como Unica excepcion
la elaboracion de parches de donde es necesario debido al fin para el que se disefian.

Formato vertical

47.- El simbolo arriba del logotipo, centrado. Se utiliza para identificar al Colegio.
Formato horizontal

48.- El simbolo del lado izquierdo, y centrado a la altura total de las letras que conforman al logotipo. Se utiliza
para identificar al Colegio cuando el area donde se aplique no permita el formato vertical. En ningn caso se
permite adicionar cualquier otro nombre, texto o grafico.

Utilizacion del nombre en textos generales

49.- La primera vez que se identifique el nombre del Colegio al interior de un texto (oficio, comunicado, nota,
etc.) se debera consignar como Colegio de Posgraduados en Administracion de la Republica Mexicana, A.C., los
usos subsecuentes deberan identificarse con el acronimo COLPARMEX, con la primera letra en mayusculas.
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Area de proteccion

50.- Para que el simbolo — logotipo sea legible se debe respetar un area minima alrededor del mismo y con
referencia a cualquier otro elemento: cuerpo de texto, ilustraciones, plastas de color, extremos de paginas, objetos
o superficies. El area de proteccion debe ser de al menos 3 milimetros.

Reproduccién por computadora

51.- Para lograr una reproduccion 6ptima en cualquier proceso fotomecanico se sugiere que su archivo, al tamafio
final en bit map, tenga una resolucién minima de 600 dpi.

Reproduccion minima

52.- El tamafio minimo autorizado para su reproduccion es:

1.5 cms de largo y 1.5. cms ancho.

Colores institucionales

53.- Los tonos de los colores se basan en las tintas del cddigo internacional Pantone Matching System (PMS) para
su reproduccion mecéanica o manual. En caso de no contar con el color exacto se preferira el més cercano a los
mismos.

Azul obscuro — Pantone 540 CVC

Azul Claro — Pantone 286 CVC

Negro — Pantone Process Black

El simbolo — logotipo podra aplicarse sobre:

A) En sus colores institucionales s6lo se podra aplicar sobre fondo blanco o gris;
B) Grabado en seco sin color sobre cualquier color de fondo, (se recomienda blanco);
C) Estampado por calor, hot stamping el simbolo-logotipo en color oro o plata sobre cualquier fondo;
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D) Blanco sobre cualquier fondo, siempre y cuando sea contrastante;
E) Negro sobre cualquier fondo, siempre y cuando sea contrastante;
F) GrisPMS430Csobre cualquier fondo, siempre y cuando sea contrastante (40% negro).

Papeleria

54.- La correcta aplicacion y reproduccion del en la papeleria del simbolo — logotipo del Colegio, es fundamental
para conservar la unidad visual e identificacion plena de tanto interna como externa, por lo que debera aplicarse
y reproducirse tal y como se muestra en el encabezado de este reglamento.

55.- Inmediatamente abajo del Logo debera identificarse el cargo de quién emite el documento (por ejemplo,

Presidente Capitulo Veracruz). En el cuerpo de los textos debera utilizarse una letra Times New Roman 12
pudiendo emplearse diferentes tamafios cuando se desee remarcar algo.

Lema

56.- El lema del Colegio es: “Investigacion y Desarrollo para el Progreso de México”

Transitorio

La Asamblea General Ordinaria del Colegio aprueba el presente Reglamento Interno en su sesion celebrada el dia
6 de marzo del 2015.
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