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6 de marzo del 2015 

 

A manera de introducción es importante señalar que el ñCOLEGIO DE POSGRADUADOS EN 

ADMINISTRACIčN DE LA REPĐBLICA MEXICANAò, Asociaci·n Civil se constituy· ante notario en la  

ESCRITURA TRES MIL CIENTO CUARENTA Y UNO LIBRO TREINTA Y CINCO  FOLIO SEIS MIL 

NOVECIENTOS TRES 1155  EN MÉXICO, DISTRITO FEDERAL, a diecisiete de marzo del año dos mil el 

cuál no tendrá ni perseguirá fines de lucro de especulación comercial. 

 

 

En la fundación cabe resaltar la presencia de: 

José Ramón Torres Solís; 

Juan Danilo Díaz Ruíz; 

Pablo César Rodríguez Mendoza; 

Miguel Ángel Reta Martínez; 

José Vili Martínez González. 

 

 

Es necesario mencionar que nuestra identidad gráfica se conforma de dos elementos: el símbolo una 

representación gráfica, mediante un elemento exclusivamente icónico, que identifica a una compañía, marca o 

grupo; y el logotipo, grupo de letras que se utilizan como distintivo de una marca o concepto específico. 

 

 

El símbolo del Colegio (el cual cuenta con registro de marca) consiste en una triada cuyos elementos son: 

Razón, Honor y Pasión, elementos de un alma equilibrada. 

Razón, Honor y Pasión, características de un posgraduado en administración. 

Razón: Pilar principal de nuestra expresión del pensamiento, fundamento y argumento 

basado en conocimiento; posibilidad de diálogo y conciliación, deberes de un 

posgraduado en administración; derecho de exponer, posibilidad de reflexión, 

obligación inequívoca del ejercicio en la justicia y la libertad. 

 

Honor:  Sostén y cualidad de conducción; base de nuestro reconocimiento y reputación; 

ética, garantía de honestidad; orgullo y dignidad de pertenecer a un Colegio decoroso y 

respetable solo de gente honorable. 

 

Símbolo 

Logotipo 
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Pasión: Distinción de nuestro trabajo, ánimo y deseo de labor entusiasta e intensa; empeño en la investigación, 

desarrollo de conocimientos e innovación. 

 

Un pilar, la razón, un sostén el honor, una unión, la pasión, conjunción cíclica, proposito de adhesión de los 

posgraduados en administración. 

Este simbolo fue realizado y donado al Colegio por el Dr. Carlos Eduardo Puga Murguía (QEPD). 
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TÍTULO I  

De la denominación, domicilio y duración.  

1.- El nombre de esta organización es: ñCOLEGIO DE POSGRADUADOS EN ADMINISTRACIÓN DE LA 

REPĐBLICA MEXICANAò A. C. Su domicilio social será en la Ciudad de México D. F. y tendrá una duración 

de noventa y nueve años. 

TÍTULO II  

Objeto del Colegio.  

2.- La misión, propósitos y objetivos del Colegio de Posgraduados en Administración, son los siguientes: 

2.1.- MISIÓN  

Representar a los profesionales de la administración que posean el grado de Doctor en 

Administración, Maestro en Administración, certificado de especialista en Administración y/o en 

algún campo relativo a la administración en uno o varios de los niveles antes descritos mencionando 

como ejemplo más no restringiéndolos a informática, industrial, higiene y seguridad, etc., en sus 

legítimos intereses ante la sociedad a la que sirven.  

2.2.- PROPÓSITOS  

Vigilar el ejercicio profesional con objeto de que éste se realice dentro del más alto plano legal y moral. 

 

Promover la expedición de leyes, reglamentos y sus reformas relativos al ejercicio profesional. 

 

Auxiliar a la Administración Pública con capacidad para promover lo conducente a la moralización de la 

misma. 

 

Denunciar ante la Secretaría de Educación Pública o las autoridades penales correspondientes, las 

violaciones a la ley general de profesiones. 

 

Proponer los aranceles profesionales. 
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Servir de árbitro en los conflictos entre profesionales o entre éstos y sus clientes, cuando acuerden 

someterse los mismos a dicho arbitraje. 

 

Fomentar el desarrollo y difusión de la cultura. 

 

Fomentar las relaciones con los colegios similares del País o extranjeros. 

 

Prestar la más amplia colaboración al Poder Público como cuerpos consultores. 

 

Representar a sus miembros o asociados ante la Dirección General de Profesiones. 

 

Formular los estatutos del Colegio depositando un ejemplar en la propia Dirección. 

 

Colaborar en la elaboración de nuevos planes de estudios de Posgrado en Administración de las 

Instituciones Educativas y opinar respecto a los que se encuentren vigentes. 

 

Fomentar la superación en el ejercicio de la docencia y la Investigación en Administración y apoyar la 

participación de sus miembros en los programas públicos y privados que estimulen tales actividades. 

 

Hacerse representar en los congresos relativos a los diversos campos de conocimiento relacionados con la 

Administración. 

 

Formar una lista de sus miembros por especialidades para llevar el turno conforme al cual deberá prestarse 

el servicio social profesional y anotar anualmente los trabajos desempeñados por ellos. 

 

Formar listas de peritos profesionales postgraduados en Administración, por especialidades, que serán las 

únicas que sirvan oficialmente. 

 

Velar porque los puestos públicos en que se requieran conocimientos propios de un posgrado en 

Administración sean desempeñados por quienes posean el grado respectivo legalmente expedido y 

debidamente registrado en la S.E.P. con la cédula correspondiente. 

 

Instaurar un programa mediante el cual el Colegio haga reconocimientos a sus miembros que se distingan 

en el ejercicio profesional, en la investigación y en la docencia a nivel posgrado en Administración y 

propiciar que las Autoridades Educativas y Organizaciones Públicas y Privadas, otorguen también 

reconocimientos a los mismos. 
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Expulsar de su seno, por el voto de dos terceras partes de sus miembros, a los que ejecuten actos que 

desprestigien o deshonren la actividad profesional. Será requisito en todo caso el oír al interesado y darle 

plena oportunidad de rendir las pruebas que estime conveniente, en la forma que lo determinen los 

estatutos o reglamentos del Colegio. 

 

Establecer y aplicar sanciones contra los profesionistas que faltaren al cumplimiento de sus deberes 

profesionales, siempre que no se trate de actos y omisiones que deban sancionarse por las autoridades. 

 

Gestionar ante las autoridades competentes el registro de los grados académicos de sus agremiados a 

petición de los mismos. 

 

2.3. OBJETIVOS  

Agrupar como miembros de este colegio a todos los profesionales que tengan registrados en la Dirección 

General de Profesiones sus grados académicos de Maestro y/o Doctor en Administración, así como 

aquellos que cuenten con el certificado de especialidad en alguna de las áreas de la Administración 

reconocidas por este Colegio.  

Establecer representaciones de este Colegio en aquellas entidades del País en las que sus Instituciones de 

Educación Superior formen posgraduados en Administración y en las que éstos realicen sus actividades 

profesionales.  

Velar por que sus miembros participen en calidad de peritos de este cuerpo colegiado ante las autoridades 

respectivas, en todas aquellas actividades que impliquen validez de estudios de posgrado, certificación y 

evaluación de instituciones educativas para fines de clasificación en programas de posgrado en 

Administración.  

Establecer vínculos de participación con las diferentes autoridades y organismos públicos y privados, que 

regulen, promuevan o patrocinen el desarrollo del conocimiento en Administración y su aplicación en las 

Organizaciones.  

Establecer acuerdos de participación con las instituciones de educación superior en lo concerniente a 

diseño de planes de estudio, certificación y calidad.  

Estimular y apoyar la investigación sobre Administración en nuestro País.  
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Difundir el conocimiento de la Administración a través de todos los medios electrónicos, impresos o de 

cualquier otra índole a su alcance.  

Favorecer la Capacitación de los Recursos Humanos de nuestro País desarrollando programas, cursos y 

seminarios en cualquiera de los campos de la Administración.  

Asesorar en materia de Administración a organismos públicos y privados que lo requieran.  

Establecer vínculos con asociaciones de posgraduados en otros países del mundo, así como con otros 

Organismos Internacionales, para el desarrollo de la Administración en México. 

 

TÍTULO III  

De los Miembros 

3.- CATEGORÍAS 

Habrán dos categorías de miembros: miembros activos y miembros honoríficos. 

3.1.- Serán miembros activos todos aquéllos que tengan el grado de Doctor en Administración y/o de 

Maestro en Administración y/o diploma de Especialista en Administración, y que cumplan con los 

requisitos de los estatutos del Colegio. 

3.2.- Serán miembros honoríficos aquéllos individuos que por la gran calidad de su desempeño 

profesional o por la trascendencia de sus aportaciones al conocimiento de la Administración, merezcan 

este reconocimiento por acuerdo de la Asamblea General a propuesta de la comisión Académica del 

Colegio, aun cuando su formación no incluya grados académicos en la disciplina Administrativa.  

3.3.- Adicionalmente, serán considerados Candidatos a miembros de este Colegio, quienes se encuentren 

realizando su tesis, pero no podrán ser admitidos como miembros regulares hasta que obtengan su grado.  
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4.- DERECHOS 

4.1 Todos los Miembros de este Colegio tienen derecho a participar con voz en las Asambleas Generales, 

y solamente tendrán voto los Miembros Activos de esta Asociación.  

4.2 Participar en los eventos académicos y profesionales que se realicen en el seno de este Colegio.  

4.3 Desempeñar los puestos directivos para los que sean designados.  

5.- OBLIGACIONES 

5.1. Cumplir con los estatutos del Colegio y con el código de ética profesional.  

5.2. Cumplir con las leyes y reglamentos que regulan nuestra actividad profesional.  

5.3. Pagar las cuotas establecidas en esta organización.  

5.4. Asistir durante cada año, cuando menos a una Asamblea del Colegio o hacerse representar por medio 

de una carta de representación.  

6.- ADMISIÓN 

6.1. Para ser admitido como socio activo de este colegio, se requiere tener el grado académico de Doctor 

en Administración, y/o el de Maestro en Administración y/o diploma de Especialidad en Administración 

y/o alguna especialidad relacionada con la Administración, expedidos por alguna institución con 

reconocimiento oficial de la Secretaría de Educación Pública, debidamente registrado ante la Dirección 

General de Profesiones.  

6.2. Quienes no tuvieren registrado su Grado Académico o Especialidad mencionados en el inciso 6.1, 

podrán ser admitidos provisionalmente por un período de 90 días dentro del cual, deberá cumplir con el 

requisito exigido o su solicitud será rechazada.  

6.3. Presentar original y copia escaneada de la cédula de la Dirección General de Profesiones, S.E.P., 

avalando el grado que ostenta, copia escaneada de los títulos correspondientes a los grados, solicitud de 

ingreso al Colegio, curriculum en formato Word o PDF con una extensión no mayor a dos páginas, copia 

escaneada por ambos lados de IFE y comprobante de RFC (para expedición de factura relativa al pago de 

cuotas). 
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6.4. Ser dictaminado favorablemente por el comité de Admisión.  

7.- EXCLUSIÓN 

Todo miembro de este Colegio, previo dictamen de la Comisión de Honor y Justicia y cumpliendo las 

formalidades que marque la Ley, perderá el derecho a pertenecer a éste, por las siguientes causas: 

7.1. Por contravenir los estatutos del Colegio o el presente reglamento. 

7.2. Por exhibir una conducta contraria al Código de Ética de este Colegio en su desempeño profesional. 

7.3. Por incurrir en delitos graves sancionados por la legislación Penal, Civil y/o Mercantil. 

7.4. Por observar en las actividades del Colegio, alguna conducta contraria a las buenas costumbres, a la 

moral o faltar el respeto a sus colegas. 

7.5. Por no pagar las cuotas correspondientes en un período mayor a un año.  

TÍTULO IV  

Del Consejo Directivo Nacional 

8. El Consejo Directivo Nacional estará integrado por un mínimo de:  

Presidente Nacional 

Vice presidente Nacional 

Secretario Nacional General (secretario propietario) 

Secretario Nacional Académico (secretario propietario)  

Secretario Nacional de Investigación (secretario suplente) 

Tesorero Nacional 

Para el buen desempeño de sus funciones el Consejo Directivo Nacional podrá designar los vocales 

adicionales que requiera teniendo más adelante en el desarrollo de este documento la descripción de 

algunos cargos que pueden ser de ayuda al desarrollo del Colegio, siendo estas descripciones descriptivas 

más no limitativas. 
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9.- DURACIÓN EN EL CARGO 

9.1 El período de ejercicio del Consejo Directivo Nacional será de dos años. 

9.2 El Presidente Nacional del Colegio durará en su puesto dos años. 

9.3 Todos los Presidentes Nacionales del Colegio, al término de su gestión pasarán a formar parte del 

Consejo de Expresidentes de esta Asociación, con la responsabilidad de analizar conjuntamente con el 

Presidente en funciones, de manera anual, los resultados del Colegio y proponerle los lineamientos 

estratégicos convenientes a la Asociación. 

9.4. El Vicepresidente Nacional del Colegio durará en su puesto dos años.  

9.5. No habrá reelección para los cargos de Presidente y Vicepresidente Nacionales o de los Capítulos. 

9.6 El Presidente Nacional sólo podrán ser removidos por decisión de la Asamblea General, a propuesta 

de la Comisión de Honor y Justicia, por causa grave, debidamente comprobada, ajustándose a los estatutos 

y a este reglamento. 

9.7 El Presidente Nacional del Colegio nombrará y removerá a los miembros del Consejo Directivo, así 

como también tienen la facultad de remover a los miembros que considere necesario de los capítulos 

Estatales. 

10.- FUNCIONES  

10.1.- De los miembros del Consejo Directivo Nacional 

Del Presidente Nacional del Consejo Directivo: 

- representar al Colegio ante la sociedad, en todos los actos en que se participe como Asociación.  

- aprobar los programas y presupuestos del colegio, así como dirigir y controlar las acciones 

derivadas de los mismos. 
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- expedir y autorizar los nombramientos de todos los directivos del Colegio, las distinciones, 

sanciones y comisiones de sus miembros. 

- autorizar los actos de dominio y de administración que se requieran para la consecución de los 

fines del Colegio.  

Del Vicepresidente Nacional del Consejo Directivo: 

- suplir al presidente del Colegio en sus ausencias temporales menores a tres días y encargarse del 

despacho cuando sus ausencias sean mayores al plazo mencionado. 

- asistir al Presidente del Colegio en el desarrollo de los programas de trabajo referentes a la 

obtención, aplicación y cuidado de los recursos, la promoción de las actividades de la Asociación 

y la procuración de la mayor calidad en sus relaciones con la Sociedad.  

Del Secretario Nacional General del Consejo Directivo: 

- Suplir al Vicepresidente del Colegio en sus ausencias temporales menores a tres días y encargarse 

del despacho cuando sus ausencias sean mayores 

- Asistir al Presidente del Colegio en el desarrollo de los programas de trabajo referentes a las 

labores académicas, de investigación, certificación y relaciones internacionales.  

Del Secretario Nacional Académico del Consejo Directivo: 

- suplir al Secretario general en sus ausencias temporales menores a tres días y encargarse del 

despacho cuando sus ausencias sean mayores. 

- favorecer el desarrollo del conocimiento de la Administración mediante sesiones académicas de 

discusión, seminarios, etc. Estas Academias se organizarán con Doctores, Maestros y Especialistas 

agrupando a los miembros del Colegio que posean el grado respectivo, asignándoles un número 

progresivo de registro. 

- coordinar las actividades académicas del Colegio para propiciar la superación de sus miembros, 

la preparación que se ofrezca en las Universidades y los servicios que se ofrezcan a la Sociedad.  
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Del Secretario Nacional de Investigación del Consejo Directivo: 

- promover la búsqueda del conocimiento original en Administración entre los miembros de este 

Colegio, el intercambio y colaboración con otras agrupaciones y el avance en los métodos de 

investigación adecuados para las disciplinas administrativas. 

- propiciar la difusión de las investigaciones producidas en el seno de este Colegio a través de los 

medios masivos y especializados a su alcance. 

Del Secretario Nacional de Capacitación y Certificación del Consejo Directivo: 

- organizar toda clase de eventos tendientes a diseminar el conocimiento en administración, 

congresos, seminarios, conferencias y cursos. 

- establecer y operar los diferentes medios para certificar el conocimiento en Administración. 

- dirigir la comisión encargada de atender todo lo relativo a la manera de llevar a cabo el servicio 

social profesional en el Colegio, su registro e informes correspondientes.  

Del Secretario Nacional de Asuntos Internacionales del Consejo Directivo: 

- establecer y desarrollar relaciones armoniosas de colaboración con organizaciones homólogas y 

afines de otros Países que conlleven al mayor conocimiento de la Administración a nivel mundial.  

Del Secretario Nacional de Prensa y Relaciones Públicas del Consejo Directivo: 

- fomentar una corriente de opinión favorable al óptimo desarrollo de las actividades del Colegio. 

- construir un sistema de positiva interacción del Colegio con el medio social en que participa.  

Del Secretario Nacional de Promoción y Afiliación del Consejo Directivo: 

- establecer los vínculos que se requieran con los organismos públicos y privados, para el mejor 

logro de los objetivos de la Asociación. 

- incrementar constantemente el número de posgraduados en Administración que formen parte 

activa de este Colegio.  


